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Informatívna správa  

o zmene organizačnej štruktúry MsÚ v Želiezovciach  

v znení Dodatku č. 16 Organizačného poriadku MsÚ Želiezovce 



1.  DÔVODOVÁ SPRÁVA 

V zmysle § 13 ods. 4 písm. d) zákona 369/1990 Zb. o obecnom zriadení v znení 

neskorších predpisov Vás informujeme o zmene Organizačného poriadku Mestského úradu                 
v Želiezovciach v prílohe č. 1 „Organizačná štruktúra MESTSKÉHO ÚRADU 

ŽELIEZOVCE“ v znení dodatku č. 16 s účinnosťou od 01.04.2021. 
V organizačnej štruktúre Mestského úradu v Želiezovciach zamestnávateľ ku dňu 30.03.2021 
na Úseku kultúry a športu – DOM KULTÚRY 

– r u š í  pracovné miesto: 123-Referent voľnočasových aktivít (PU-100%)  
– p r e r a ď u j e   a organizačne začleňuje na oddelenie organizačno-správne a sociálnych 

vecí s výkonom pracovného miesta na Mestskom úrade v Želiezovciach pracovné miesto: 
114-Odborný referent (PU-100%).  
V zmysle Zmluvy o spolupráci s Ministerstvom vnútra Slovenskej republiky č. USVRK-OIP-

2020/001620-120 zo dňa 22.01.2021 primátor mesta vyhlásil výberové konanie na pracovnú 
pozíciu terénneho asistenta COVID s predpokladaným nástupom od 1. apríla 2021 s popisom 
práce:  

 komunikácia s obyvateľmi MRK a Mestským úradom Želiezovce za účelom zberu údajov               
o základných životných potrebách (voda, strava, prevencia, bývanie, komunikácia                    

a informovanosť),  

 zabezpečenie adresnej a cielene poskytovanej podpory krízovým štábom Mesta Že liezovce,  
 sprostredkovanie informácií spojených s COVID 19 z verejných inštitúcií smerom                                 

k obyvateľom MRK, mestu a projektovému tímu,  
 distribúcia informačných manuálov a brožúr s cieľom zvýšiť osvetu pre ochorenie COVID 19 

a iné pandémie (ako jej predchádzať a ako sa správať),  

 denné monitorovanie situácie v pričlenenej MRK, počet navrátilcov zo zahraničia,                   

ich situácia a bývanie v MRK,  
 informovanie o priebehu a spôsobe karantény, pomáha obyvateľom oboznámiť ich                   

s postupmi,  
 pomoc mestu pri zabezpečovaní výstupného akčného krízového plánu mesta (postup v druhej 

vlne COVID-19 alebo inej pandémie),  
 pomoc pri výkone opatrení v oblasti primárnej prevencie a zdravotnej osvety v súvislosti                

s ochorením COVIV-19 (pri testovaní, distribúcii rúšok, atď.),  
 vedenie terénneho denníka činností, vrátane dochádzky.  

a na oddelení organizačno-správnom a sociálnych vecí – v y t v o r i l  n o v é  pracovné 

miesto: 125-TA COVID. 
Celková cena práce vytvoreného pracovného miesta v zmysle národného projektu –Podpora 

činností zameraných na riešenie nepriaznivých situácií súvisiacich s ochorením COVID-19 
v obciach s prítomnosťou marginalizovaných rómskych komunít je financovaná v plnej výške 
z národného projektu.  

 

2. NÁVRH NA UZNESENIE 
 

Mestské zastupiteľstvo v Želiezovciach po prerokovaní zmeny organizačnej štruktúry 

Mestského úradu v Želiezovciach 
 
A/  b e r i e  n a  v e d o m i e 

zmenu Organizačného poriadku Mestského úradu v Želiezovciach v prílohe č. 1 „Organizačná 
štruktúra MESTSKÉHO ÚRADU ŽELIEZOVCE“ v znení dodatku č. 16 s účinnosťou                             

od 01.04.2021. 

 

 


