BOHODA
¢islo 2XH§320/2016

o xabezpedeni podraenol yykondvania aktivadnef Cinnosst formon dobrovoPricke)
shszby @ o poskymud prispevkne na aktivadmi drnost’ formou dubrivoPaicke] sheiby
pravaicke) esohe
wzatorend podla § S2a ods, 9 zakona & 52004 20 20 o sluZbach zamestmanesti 4 o zmene
a doplneni picktorveh zakonoyv v meni neskongich predpsoy
(dalej len ,dahada™)

medzi udasinikon dobody:

Livad prdee, sockifoyelr veck a vodiny Levice

Sidlo: Buedovite Stara 53, 934 (63 {leviee

vmena krorého kona: Ing. Adexander Badik

1C0): 30794536

D 2023771780 .

[3aN: SK34 818 004 BT 0653 (0797 Rankové spojenie: Statna poldadaioa
(daley len Orad™)

31

Pravmcka osobi: Meste Zelivzovee

Siclo: SN 2,937 1 Zeliczovee

Zasitpend Sahddrnym zastopeons: ng. Ondrej Jubase

G BO36TE96

DIC: 2021623752

AN SICT8 G960 BOGK ODH) 2862 2426 Bankove spajenic: Slovenskd sporitelfia, a.s.
SIKCONACE Rev. 2 (kadndeor): 841 E-vSeoheend vereind sprava

{dadef Jen Lpravmckd osoba™)

.

I

f Clinok 1.
Ligeh & predmet dokody

Uéelom dohody je vprava prav a povinnosts Géastnikov dohody pri poskylovan prispevku
na aktivadng Smost Jormown dobrovolnicke) shuiby (dale] len JAmandny prispevok™)
padla § S zikona ¢ 32004 2. 2 o shizbich zamestnanosti a o zmene a doplnent
mekioryeh  zakonov  vznent neskocich  predpisosy (ale)  len  zdkon o sluZbdch
zamestnanosti'), kord saposkyiuje 20 zdrojov Stdineho rozpodétn (Pale] len SR
prijemeoss prispevku v zmysle zékona o stuZbach zamestnanasts,

fredmetom dobody Je Gprava prava povinnosti adasinikov dobody pri zabezpedend
podmienok vwkondvania aklivatne ¢innostl formou dobrovolnicke) sluiby {d'ale] len
Ldobrovalnicka sloZba™) a poskyiovand finanéného prispevku prijemesss prispevku na
nhrade &ast ndkladov potrebnyel na kevalifikovand vykondvamie dobrovolmicke] sluZby
a prevadzku dobwovolnickey slugby, na arazoveé poisienie vchédzadov o zamestnanie
{daley len WJUiod) na dhradn poplatku za doklad preukazopior zdravetm sposolyilost
UnZ, ak o pravnickd asoba wyzaduje, na ohradu Sast ndkladov na osobnd ochranné
pracovne  prosiriedky, pracovné varadie s casti daldich ndkladov, Krozé wihasia
s vykondvanim dobrovolmicke) slufhy a na Ghradu ¢asti celleove] ceny price zamesinanca,
Ktore organizuje  dobrosalnickn slefbu vsilade s platnyen @ aéiomymi wdeabecne
zdvdziymio pravagmi predpsmy Slovenske) republiky a pravnymi akim BEurdpskyeh
spodotensey.
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Ny .
Clénok §L
Prava a povinnosti tradu

Pread sa zaviznje:

s

-

Foskwvtnut' priavnickel asobe prispevok podla § 324 ods, 4 a 5 zdkona o shuzhach
zamestnannsti e ubradu Sasn nakiadov, Ksoré sivisia s vvkonavanin debrovoPmnickeg
shuiby, napaae vo eetke 487,74 € o prispovok na ahradu Sasti colkoveld ceny prace
zamestnancs, ktory organizoje debrovolaicku sluXbu. alk ma wkébho zamestnanca,
najviac vo vvike 06,

sprn najviac vo vyiie 487,74 €
slovam: Styristeoscmdesiatseden € T4 centoy,

Pri stanoveni celkove] vidky poskyvtovaného prispevin pedla bodu | zobTadnit™ termin
zacdalia vykonavania dohrovolnicke) sluzby, dobodnuy potet LoZ wvedens v & 11, bod
2, ako aj cedkovy pogey Lo, kton vykondvand, resp. sykondvah dobrovoluicku shig
o zobladneni iycehin skutodnosti poskyinit pravnicke] osobe mesaéne prispevak za
1 Liod vyhkomavajueehe dabrovoelnicka stuiby v Bivukiire: prispevok na vhradu Casti
nakladoy. Kloré sovisia s vvkondavanim dobrovolmicke) slu2by, najsiee vo vyike 812% €
aprispevak na Ghrado Gast celkove]  cony  préce zameshunca, kKory organizue
dobrosvol nicku sluzbw, najviac vo vyike 0 €,

spoiu mesadne za b Uod pajviae vo vySke 81,29 €

Poskytond pravaicke] osobe pispovok v plnej vwike podla bodu 2 1ohio ¢ldnke v pripade,
ak termin zatatia dobrovolnivke) sluily LioZ je od 1. dia do 15, dha v kalenddarnom
MEeS1ACT,

Poskyinuy pravaickel nsobe prispevek v polovidng vidke 2o stanovene) plie) wlky
vpripade, ak fermin zadatia dobrovolnickel shazby LoZ je od 16, dia do konca
kalendarmeho mesiacsa,

Paskvtnm’ pravnicket asobe prispevol v plngy veike podla bode 2 ohis ddnku, ak Vo7
adpracuje podas kalenddmeho mesiaca viae ako dvojndsobek dobodnutého t¥zdeondho
pracovnéhe tasu,

Poskytnal pravnicke) asobe prispevol v polovitne) vvske podla bodu 2 whio élinko, ak
Lo odpracuie pocas kalendamebo mestaca préve dvandsabok. dohodnutého wezdenmnebe
pracovného Sasu, resp. mene) ako dvojndsohok tyzdenného pracovidho Casu,

Poskyinut pravaicke] osobe mesatne prispevek za LioZ, ktovi vwhondvali dobrovolnick
stuZbu v prishadnom kalenddrmom mesiact vo vyske zodpovedajties) skolodnostiam podla.
badu 2. 53, 4 1abto dlanko a shutodne vynalefensm a prenkazanym vidavkon,

Poulazovar” pravnicke] nsabe podas doby organizovama dobrovolnicke) sluZby mesadng
prispevol naudel, naneskor do 30 kalenddarnyeh dni odo dia predloZems vietkyeh
dobodnuryeh dokladov, ¥V pripade, ak Orad zisti v predloZenyeh ilokladoch nezrovnalosu
alebo ma apodstatnend pachyimosti o pravost atebo spravnost predlozenveh dokiadow,
Jehota na vyplatenie financaého prispevkn podla predehadzaiics) vety neplvnie, aw ad
do skandenia komeoly pravost a sprdynosn predloZenyceh dokladoy alebo do odstranema
nstenyeh nezrovnalost,

Vyplatt' posledm) ¢asy prispevku 2 celkového dohodnutého prispevku po kemplemonm
predlofent  a skopfrolovant  dohodnutéeh dokladoy apa  predlofent | Sprdave
0 devcantifikevanom prinesg orgatizovaniy ehtivadnel Sirmosti forwon dobrovodnicke)
shudbye v porovitani so o st pred  Jei o sadatim” (Gale) Jen sprava’) v silade
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10.

so , Zamerom organizovania aktivacnej c¢innosti  formou dobrovolnickej sluzby“
a v sulade s bodom 6 tohto €lanku.

Vratit' pravnickej osobe origindly dokladov predloZenych podla €l. III. bodu 10 tejto
dohody v lehote do 60 kalendarmych dni odo dna ich predloZenia, ak sa Gastnici dohody
nedohodni inak.

Ozndmit’ pravnickej osobe, ak dofasna pracovnd neschopnost’ UoZ pocas vykondvania
dobrovolnickej sluzby trva viac ako 30 kalendarnych dni, vypovedanie dohody s UoZ zo
strany uradu.

Pri pouZivani verejnych prostriedkov zachovavat’ hospodéarnost’, efektivnost’ a u¢innost’
ich pouzitia v zmysle § 19 ods. 6 zdkona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoétovych pravidlach
verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v znem neskor$ich predpisov.

Clinok IIL
Prava a povinnosti pravnickej osoby

Pravnicka osoba sa zavizuje:

1.

Zabezpetit' dobrovolnicku sluzbu tak, aby €innosti vykonavané UoZ boli zamerané na
poskytovanie pomoci pri starostlivosti o nezamestnané osoby, ob&anov so zdravotnym
postihnutim, imigrantov, osoby po ndvrate z vykonu trestu odfiatia slobody, drogovo
a inak zavislé osoby, nezaopatrené deti a ostatné osoby odkazané na starostlivost’ inych
0sdb, rodinu alebo pri poskytovani verejnoprospesSnych sluZieb a d’al$ich sluzieb v oblasti
socialnych veci, zdravotnictva, vzdeldvania, kultury, S$portu, pri tvorbe, ochrane,
udrZiavani alebo zlepSovani Zivotného prostredia, pri starostlivosti o ochranu a zachovanie
kultirneho dedi¢stva, pri uskuto¢fiovani kulturnych alebo zbierkovych charitativnych
akcii pre tieto osoby, pri ochrane spotrebitela a v oblasti styku s verejnostou, pri
prirodnych katastrofach, ekologickych katastrofidch, humanitirnej pomoci a v civilnej
ochrane.

Zabezpetit’ po dobu od 01.05.2016 do 31.10.2016 vykonavanie dobrovolnickej sluZby
pre 1 UoZ v Strukture:

Druh vykonavanych

¢innosti podla § 52a Termin vvkonavania Rozsah
ods. 1 zdkona Polet UoZ = 1SCO-08 M (tyZdenny rozvrh
. od/do "
o sluZbéch hodin)
zamestnanosti
Starostlivost 4110000 = 01.05.2016-31.10.2016 20

o nezamestnané osoby

Zabezpelit’ dodrziavanie denného rozvrhu zadiatku a konca vykondvania dobrovolnickej
sluzby UoZ v Strukture:

I den Pondelok Utorok Streda Stvrtok Piatok
ukazovateF™. od-do od-do od-do od-do od-do od-do od-do od-do od-do od-do
dasové rozpitie 07:00- ) 07:00- 07:00- } 07:00- ) 07.00-

(v hodinéch) 11:00 11:00 11:00 11.00 11:00

potet UoZ 1 - 1 - 1 - 1 - 1 -
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d.

G,

&,

Q.

Keordinosar dobwovalieka slogbu UoZ prostednietvom O vlasinveh zamesmancoy a ¢
Zamesthancoy prijateeh na tento uéel do pracovného pomern 2 radov UioZl ktosi buibi
arpanizovar  dabrovelnickn slufhe Uod v rozsabu 0 hodis wWdenne na Jedného
zamestnanca. Ak nasiane skuiodnost’, Klord ma za vasledok skancenie pracovndho pamery
zamesthanca, kary organizuje dobrovolwicku sludbu (Fale) len _organtzator), privnicka
asobig v apaluprict s iradom je pavinmd do 13 Kalendaryeh daoi od skondenia pracovného
pomery wréi' iného organizdiora. Ak pravnickd osaba neurdi (nezamesnd) orgamzaiora,
ez orpamzovanic dobrovolnickej sluZby zodpovedny Satutdgrmy zéstupca.

Vopripade pojata do zamesmanma orgamzatora 2 oradov Lo dorudit orade képin
pracovae) zmlovy nameskdr do 13 kalendarnyel dni od vanika pracovného pomers.

Vopripade poverenia viasiného zamesinanca organtzovanin dobsovolnicke) sluzby LioZ
zaslat tradu zix 1ohin zamestmanca kapiu pracovne] anhuvy a dohdd o zmene pracovnyeh
podsmenck k pracovne] zmluve, najpeskdr do 15 kalenddrnych dni ado dia zacatia
organizovania dabrovolmicke] shuzhy LioZ.

Viesf dennd  ewvidenciu  dochddziy  UoZ, klord  sa zofasthujtt  na svkondvani
dobrosolmickej sluzby a erpanizétorov, s ich vlasinoménym podpisom, kiorem paterdzujil
atast na vwkondvani dobrovolnicke) sluzby, resp. na j¢ organizevani. Pravnicka osoba.
uvedenil evidenoin uschoviva a poskytuje ju na fyzickd kontrolu dradu na zéaklade
vizvaria g v zmvsle podmienak stanavenyeh v tejlo dohode.

Predkladat na zaklade denne) evidencie dochddzky Vo a orgamzidtoroy | ongindl a1
kopin vyhotoveni na rad mesadne, najneskar de S opracovnych dniopo uplynaid
prisluiného wesiaca . Evidencin dochadeky: wvehideador o zamestnanin, kor \wkondgvigi
akfivadmm finnost’ formaow dobrovolnicke) shadby™ a L Evidenciv dochdadaky: zomeshranco,
grori orgarmizupt akiivadmi ¢innost” formou dobrovelnickel shufby . polvideny podpisomn
Slatuiirnedn 2asiupeu,

Dohoduuts rezvrh hodin vykondvama  dobrovolnickey  shiZby  podls  predlofendha
dennébio rozvrhn zadiatky a konca  vykondvania dobrovoicke) slugby UoZ je pre
pravnickl asobu zévdzny s venimkou, ak povinnost Lo odpracovar dohadnuty podet
hadin popadne ng def pracovného pokora. Vo pripade, ak na ziklade predinZendha
dennébo rozerby ma pravoicks osobi zdujesn v oddvodnenyeh pripadoch organizovar’
dabrovolnicky sluZbo insk, napr. poéas dni pracovnéhe pokaja alebo volna, resp. vo
vedemyeh hodindeh alebo nodnveh hodindeh, 1o slketadnost aznami praviaicka psoba
aradu. Urad o uvedeng]  skwadnost  upovedomi  UoZ. VoZ  mdie wwhkonavat
dobrovalmickn slugbu i ve vedernych a nodnyeh hodingeh, resp. v dioch pracovného
pokaja a vodna s tym, 2o v akyehto pripadoch vrad vyZaduje sublas Lo,

Prediladar dradw najneskdr do pesledného dia kalenddmabo mesiaca nasledupeehe po

sloméeni kalendameho mesiaca, v kiorom je) vedavky vankh, v | vybotowvent Fadaost

o Ulrad plathy a zdroven g

a) podpomé doklady - 1 ovigingl a1 Ropiu dokladov o pendityeh  Dimanényih
prostriedkneh {fakiory a doklady o zaplaieni drazoveho pomistensa, nakupe osobnyeh
achramych  pracovnych  prosmmedkowv, pracovného  ndradia a Faliich  sivimacich
opravnenyeh vidavkov), 1 origing a 1 kopin vipisn bankevého nén prijemeu alebo )
ovigindl & | kapin paterdenia. banky o uskutoénent prishidne] plaihy 2 v pripade plathy
v hotovosth vedavkovy  aprijmovy  pokladmény  doklad 1 doklad oz regisiraéng
pakladne.

by L Fkaz kovapodte prispevke no akfivacng dimoss formow dobrovolnicke; sheiby

o) veplain pasior alebo iny doklad, na zaklade korého e moZng identfikacia vyplatene)
mezdy, 1 kapio zamestnavaelom potvrdenyeh mesacnyeh vwkazov do Sowdlned
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16.

poistovne o mesainicll vykazov do zdravome)  poistovie  za  zarnesindvatels,

Forigindl & | kipio wypisu bankovébo aétu prijemcn slebo | oovigimal &3 képiu

porvrdenia banley o wskutadneni prishuénej plathy a v pripade platby realizovane]
v hotovost g) 1 dast poikladniéne] knthy a@ovne] jednoky za prisludny mesiac, Klore)
sa zdznam o platbe tvka, resp. kde sa prodmeiny svdavok nachadza,

dl zoznam vedavkov na realizacio dobrovolnicke) slu2hy,

ey i predidadani posledne) Zizdosti ¢ vhradu plathy predloZit sprdva v ) vwholoveni.
Pravoickd osaba jo povinnd v sprave uvidzat® imformacie, &0 boli vwnaloZzend inanéné
prosuriedly vvuZitd hospodéame. efekavoe, Odclne a primerane vo vataba k eiel,
Ktorsm bola dosiahnmut ziskanie praktick$ch skiusenosti pre polieby trbu price Lo,
Pravmekd osohn zdokumentmije obsah sprivy fotodelamenticion pred a po vekonans
Judnoivyeh prac, pripadne mym hodnovemym spisoborn pr pracach, pri ktosveh je
10 muzne.

Oznamit’ wrade pisomne kazdir zmenu dohodnutyeh  podmienok  najneskdr do 30
katendarnyel dini ado dia, kedy skotodnast’ nastala.

COanamit wradn neudast, nedodvionie vozsalne hodin, nestoncenic alebo admictmiie

wpkondvanio dobrovalnickej shudhy UoZ bezodkladne, napmeskdr do 3 pracovnyeh dni
od veniku jedne) 2 uvedenyeh skutoénost, Oznamit’ trado nameskdr do 15 kalendarnyeh
dni kazdi emeni alebo skonderle pracovndho pomerie organizarors,

N pripacle predéasného ukondeniy vykondvania dolrovolnicke] shuZby 3oz sa 1akdto

wvaldené micsto na dabrovolnicku stuzbu nepreohsadzuje inym LisZ. ¥V pripade docasne
pracovnel neschopnosti Uod zaradencho na vvkendvanie dobrovolnicke] slufby nemdye
pravnickd osoba prijatt na vykondvanse dobrovolnicke) slogby imdého UoZ. UoZ po
ukonéeni dodasne pracovne] neschopnost mdze vo vkondvani dobrovalnicke) sluzby
pokradoval’ v zmysle platne] dohedy s dradom, prigom daba vykondvama dobrovolnicke
sluzby sa e o dobu docasne) pracovner neschopnosti nepredlzge,  Vykondvanie
lobravolnicke] slugby LioZ sa kondd uplynutm dobodome} daby, ak dodasod pracosnd
neschopnast’ fohto Vol ored dihfie ako je dobodowid doba vikondvania dobrovolnicke)
sluzby, Za ospravedineny netéast Lo na vwkondvani dobrovolmicke stbuZby sa povainje
darovenie krvi, praceneschapnost” na zéklade pisomného patsrdenia odetrujuceho Jelkara,
ofetrovarie choyébo Slens rodiny na zakiade pisormnéhe patvrdenia ofetrujiecho lekina,
sprevadzame sodinnéhbo prisluinika ne zéldade pisomného povedenia ofetnuceho lekéara,
navhteva ickira na zdlddade pisonmeébo potvrdenia ofetrujuceho Jekdra a amriie rodinného
pristugnika v rozsabu najviac 2 dni.

Ao Predloft’ sprava v solade so | Zdmreronr organizovania okiivadnel Sinnosti formon

dabrovolnicke) sluiby " a v sulade s ¢ [ bod 7.

CPaugiyt God zaradenyeh na vvkondvanie dobrovolnicke] sluzbsy o povinnosti dodiZiaval’

predpisy na zatsteme bezpednostt a ochrany zdravia pn vykondvan dolbravolnicke) sluZby
spobu 8 podpisansm vyblisenim Lo o poudeni. Zabezpedt orazové posstenie (oZ
avacdenych na vwkondvanie dobravalnicke] slufby a predlofit kopiu zmbuwy o drazovom
paistend nradn.

Vosilade £ § 2 ods, 2 v padviznosti na § 7 ods. T zdkona & 12472006 7. 2. o bezpetnost
aachrane zdravia pi praci a o zmene 4 doplneni mekiordch zakonov « zoneni neskordich
predpisov plni® povinnosti - aopatremia usfanovené (it zékonom v rozsahu
nevyiminom  ni zasienie  bezpefnost o ochrany  zdravia gl praci vadi LioZ
nachadzapiceho sa ¢ jep vedomim na je) pracoviska alebo v j¢) prestore,
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17.

18,

19,

30,

s

Na vy#fadanie radu preukacat dodrziavanie podmicnok tens dohady, umoznit’ vvlkaon
fvzicke] kontroly a poskvtovar priotejto kontrole saémnaost’ pricbeZne pooceby doba
plathosti wejto dobody, 2 to aj po ukondent platsost tejto dohody af do 31122028,

Chnoznit poverenyn zamesmancom  Ministerstva prace,  socidlnych  veet  aroding
Slovenskej vepubliky, Uswedie price. socidlnveh  veei  aroding,  tradu a daddim
kontroinym  orgdnom & organom audite nahladout do o svajich a8ovnyeh  vwkazov,
bankovseh vopisov a daldich dokladoy a umaznit vwkonanie kontrody & anditu prichezne
patas trvania zavizkov viplevajucich 7 teno dobody, & 10 &) po okontent ich rvania a# do
FLT2202K N pripade, ale pravineka osoba neumoZai vvkon kontoly a auditu, vzmka
pravadelel osobe povimmest veaE poskyvinuté finandnié prostriedky v plnej vvike.

Vyivorit poverenym  zamesinancosn  Mbusterstva price,  socidnyeh veol arodimy
Slavenshke]  republiky, Ustredin  prace, sovidlnyeh wvect arodiny, uradu a daldich
kontrolnyeh o auditorskyel argdnoy vyikondvajneim komraola primesané padmienky na
radne & véasné vvkonanie kontroly aposiomit m prije) vvkone potrebrn sudinnost
i vietky wyZiadang informacie a bshiny 1¥kapice sa najméd oprévnenosti vynalokenych
nildadoy.

Lichavdvat o dohodu, wratane jej priloh, dodatkoy & vietkoseh dokladow ivkaiucich sa
poskytmitého finanéndho prispeviu a2 do 31.12.2028,

Clinok [Y.
Opriavoend vydavky

Za oprivoend ndklady sa povaiupl len tie nildady, kioré vanildi pravioicke) nsobe
¢stvislost s1outo dohndon, najskor v den o) Gdinnost a boli skuieéne vynaloZend
praviickon osobou a st nadne sddvodnend g preukizane.

Vopripade platiel v hotovosts s ndklady oprdvnend wiedy, ak stav pokladne pri konkréuie)
plathe v defi plathy nebude minusovs.

Vdavok vsavistosti s Hmanéngm prispevkom je aprasneny Jen v tom pripade, ak splis
podmienky hospodaroosti, efekiivnasti, iéelnos a némnosti.

Prispevolk poskytovany Oradom podla £ 11 bod 1 tejio dohody sa pouZije len v rozsahn
a Slrukmire, Klord sivisl  argamzovanim & prianym vvkondvanim dobrovolnickes sluzby
UioZ., Prispevak je¢ moné pauzii® na dlwadn opravnenych nalkladov v zmysle § S2a nds. 4
zakona o sluzbach zamestianosti, Vo stlade s pravidlami pre oprasmenost’ vydavkow st je
pravnickd  osoba vedoma  osobitne  fychio  skuwodénosti trRaitech  sa opravienosn
vvdavloow:

Vvdavky je mazné pavazoval’ za oprdvnend, ak:

—venikli v opravnenem ohdaobs, teda v ramer pisomne dohodnatén obdobia realizacie
dobrovolnicke) shu2by,

- s primerand, U sodpovedajit cendm hedrgim (obvylcyim) na irho v gase deh vaniikon,
nAvZAjoD sd neprekrivain,

< sl podloZend nétovnymi dokladm v zmysle zdkona ¢ 4312002 2. 2. o Gétovnictyve
voznent neskorsich predpisov, kloxd su viadne evidované v udtovnictve prévicke]
osoby 8 0 v shlade s plainymi vicobecne zaviianym préavasmi predpison,
splbain padmienky hospoddrmosti, efekitivnost a tieinosti,
za hospodirne, udelne  aclekuvne  wynalogend  prosinedks pre Géely  vvkonu
dobrovolnicke] sludby nie jo mo?né povaioval ndldady, kioré venikli posledpy
mesiac pred nkondenim vekonu dobrovolnicke) slugby (zdravomd obuy, mracovng

Wrana Gz i



6.

-

obledeme, pracovnd nédradie), Oprivoenym vwdavkom je len 1aky vydavok, kore je
nevvlhiumy pre reabizacin dobrovolnicke) sludby g vvludne sivisi s realizaciou
dobrovoinicke| shudlsy.

Prispevol mie je monéd poudit’ na imvesticie, kepitdlovd vedavky atechnické zhodnatenic
majetkn Zadatela, Ziadatel poudije prispevok v silade s kalkuldsion nakladov, krord e
antastonw . Zdmeri orgemzovonic aktivadne) innosti formox dobrovoinickel shedhy
avstlade so  zdsadou  prevkdzatelnosti.  hospodarmosti g efektvnosti vynakladania
prostiedkoy 2 vergyeh zdrojoy,

Za apravnend vdavky nie je moiné povaZoval®

a) moky 2 dlhov,

B vraimn dan z pridane hadnoty,

¢y nakup nibvikor, vvlsvenia, dopravnyeh prostricdkov, mfrafirukiary, nehnuelnost
a pozemloow,

d) wvdavloy bes priaomeho varaho € projektu,

o) vvdavky, kiordé nie s v silade s podmignkard poskytnutia prispevkn podla zékona
o slugbich zamesmanest,

fovvdavky, ktoré me su v oétovnictve jednoznalne oznadéend akn wedavky sivisiace
s realzovanym narodnym projektom v ostulede s vmdorym predpisom Gétovne)
jednatky k vedeniu idtovnictva,

2) vidavky na subdodavky. ktoré 2vviujo ndklady na realizaciu dobrovolnicke) shuZhby
bz pridanta hodnoty,

h) vedavky, na ktard wf boll poskytrté funaniné prostriedky 2 verejnveh zdrojoy.

Pri ndakupe nového zariadeniafvybavenia aprévnenymi vidavkami budd vwdavky na
nakap nového zanadeniafvybavents veo forme befnyeh wiakladey {0 j. ndlup hmuotného
majetku do 1 70 € a nakup nehrmomého majetlon de 2 400 €).

Pri prévnickyeh osobach se zakazuje platha v hotovosti, ktorel bodnota previiaje 3 H00 €

Clannle V.
Osobited podmienky

Pravnickd osohi, kiore) sa poskyiujn vereiné prostriedky. zodpovedd za hospodérene
s ouml aje poviimd pr ieh pou2ivand zachovdvat haspoddrnast, efekivnest a W&innosrt

ich pouzitia v zmysle § 19 ods, 3 zdkona & 3332004 72, 2. o rozpadiovyeh pravidlach
vereing sprivvy a a zmene a doplreni nicktorgeh zakonov v znead neskorgich predpisoy.

Fravoickd osoba berie na vedonne, Fe Aoandnd prispevok je prosiiedkom viplatensm zo
SR, Na Ugel pougitia téehta prostriedkav, kontroluw ich pouZitia aieh vymahanie sa
valabije rezm upraveny voosobitnveh predpisoch, najmé § 68 zékona o sluZhach
zamesanosi, zakon & 35372015 2020 o finandéne) komrole a andite a o zmene a doploens
nekipryeh zakonov, zdkms £ 3232004 2. 20 o rozpodtovich pravidlach vereine] sprivy
aozmene  adoplneni  niektoryel  zakonev v ozoeni  neskorfich  predpisov. zakon
¢ 3942002 70 2o ebmedzeni platiel v bhotasvosti.

Lizatvorenim ejto dohody nevzrksd peavmcele] osobe ndrok ne whrsdenie nékladov
vpripade, ak o ovramer plnenia podmienok dohedy  nepreuliade  okrem opravnenost
nakladoy aj jeha nevyhnnnast’, hospadarmost’, efektivmaost’ adehost a acinmase.

Wopripade nedodrdamun zéiizka podla ¢ 1L bod 13 pravmicks osehba anada nasiedky

pripadnveh poisinyeh udainsti.
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Uirad nesyplan prispevok, ak pravoicks oseba nepredloz dolkdlady v lehote stanovene v €.
0. bod 8 adokiady v lehote sanoveney v el TTL bod 100wk sa aéasmici dohoedy
pedohodn inak.

Adesa el wekane fimandne) kontrely neg mieste 2 poradenie Snandnej discipliny, oznami
trad poruenie Hmanéneg] dscipliny Lirade viadneho auditu, klory qe opravneny alkladar
avvimahat odvod, pendle apokatu za porndenie Jinanéne) discipliny. Ak prijemes
prispevkn sdvedie Timanénd prostriedlky vo vedke pordenia finanine discipliny dao dita
slkontenia kamraly, spravoe konarse sa nezadne,

Chinok Vi,
Skandenie¢ dobody

Riadne skondenie 1¢jlo dohody nastane splnenim zdavizkov ic¢astikov dohody & sucasne
uplynurim doby, na kork bola dohoda nzatverena.

Lidinky fejio dohody 2ambkajy spinenim zéviizkn ncastnikov teito dohody, odstapenim
pravnicke) osohy od fejto dohody, adstipening Gradn od tejte dohody, ukonéenim dnhody
ng zaklade vzajorme) pisomne) dohody, zémbkom praviicke) osoby bez privocho
néstupen aleho ak jeho pravny ndstupea neprevezme zdvizky veplyvauce # lejto dohody.
O wvedenyeh shutaénostiach sa vrad zaviznje bezodkladne wpovedomit’ pravnickn osob,

Tite dohodu moino skondit’ na zdklade pisomne dohody Odastnikov dobody, priom
aprévpene paskyvinule a derpand plnenia za organizovanie dobrovolnicke) slugby Lo
poskyinuid praveicke] osobe do lba ¢innnsti wkonfenia dohody  zostdvap témio
nedolknud,

Faddy 2z aéastmkov dohody j¢ oprdvneny pisomne dohodo wepavedat, Vipovednd doba

e yednomesadng a zacina plymyt’ af preého difa kalenddamebo mesiaca nasiedujiceha po

dorugeni vypovede. Vypovedanion dohady 2o stramy  pravicke)  osoby  veoikd e
povinmost vt na uder Gradu vetky  poskyioitd finandéné  prosinedky do o 30
kalendarnyeh dni odo dita podania vypovede na poeitovi prepravu slebo osobného podania
na. urade.

Fardy 2 ocasinikov dohody Je opsdvneny odsiipit od dohody v pripade jei zdvazaébo
porndenia, Fre plamost” odstipenia sa vyzaduje pisomoé oznimenie o adstipeni daruéend
druhému oéasmikovi wejto dohody. Odstapenie je udmné diom doredenia ozndmenia
o odstupeni druhémn nEasinikowi tejio dohady, Gdstapenimm od dohody Je pravincka osoba,
povinia  vratt nradu poskyiauid fnanené prostriedky  do 30 kalendamyeh dni od
nadobudnutia Béinnosti odstipenia na Géet dradi

Za zavaind porudenie podmienck o dobody 2o strany privmeke) osoby Sa povainje

NajTNE:

a} porugenic ¢l bodov 1,203 a 7 tejro dohody.

by wekondvanie  dobrovalnicke]  sluiby v o rozpore S0 zdmesom  organizovania
dnbrovolnicke] slufly,

¢y ak sa UnZ neridasthpeln) vwkondavania dobrovalmicke) sluzby, pri¢om g0 vedend
v evidencil dochddzicy,

dy ak pravnicksa osaba ponZiva vecl a prosiiedky oprdvnence zakapené v ramel realizicie
dobravaloicke) sluZby na iné ately,

@) ak sa nevylonala prica podla dohody,

£ porugenie invch povionosti ako povinnosti vstanovenych v pism. a) af e), ak nie je
mozné dobodmii’ ich plnenie v dodatodne) lchote,

p) opakovand porusenie myeh povinnosti aka pavinnosii ustanovengch v pism. a) a2 ),
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h) porudenie rezpodtovej diseiphing,

F Za vitine porudenie tejto dohody zo strany Gradn sa povaiuje najméi porulenie ustanoveni
&), 11 hodow 1 ag & tejto dohaody.

4. Pravnickd osoba ga zavdzuje vrdtit aj prispevok alebo jeho Cast’ v pripade plathy
poskytnute] omylom.,

9. Odstipenie od dehody sa netgka naroku na ndhradu $kody vzniknutej porudenim dohady,

Clamol VI
YVEeoheené u aiversdnd nsisnovenia

1. Zmeny v teito dohode tiofno wykonat' len pisomaym  dodatkom & ieto dehode
podpisanym  obogaa  odastallonl  dohedy na zdkiade  pisommého  ndvrhu  jedného
7 aéastnikov dohody.

o

V kaddom pisomnom styku su acestalel dehody povinn] uvidzat’ dslo tejto dohody.

Prévne vzlahy vislovoe neupravené v wjto dohode si risdia prisludngyn ustanoveniami
zikona & 4041964 Zb. Obdianskeho zakonnika v znent neskorsich predpisov & vieobecna
Ziviiznymi pravaymi predpismd platnymi v Slovenskej epublike, Ktoré majd vatah
k ziviizkom udasinikov dohody.

—
.

4. Pravnickd osoba sthlast so zvereinentm Gdojov vyplivajieich 2 dohody v rozsalu ndzov,
sidlo, vyika finanéného prispevkar

N

Tatg dohoda oadobuds platmost’ dicem jej pedpisania oboma  adastailoni  dohody
& Gdinnost diom nasledgjieim po dog j&) 2versnens,

6, Udiomnst teito dobody zanika sploenim zéviizky otastnikoy wito dobady, pokial® ceddide
k je ukondentu » ddvodov uvedenyeh v Elanku Vi

-3

Tato dohoda je vyhotovenda v dvoch covoopisoch, 2 ktorsch kazdy mé plathost” originglu,
pri¢om urad dostane jeden rovnepis @ pravnicka oseba jeden rovoopis,

%, Utasinicl tejto dohody vyhlasuii, e 50 opravnent tiw dohodu pedpisat, Ze si ju riadoe
a ddstedne prediiali, je obsahu porezusmeld a sthlasia s fou, neuzatvorill ju v tiesni za
napadne pevyhodnyeh podmienok zna znak sthlasu ¢ celym obsahons ju viastoralng
podpisuju.

V' Leviciach dita 25.04.2016 e, Leviciach diad b oD 208
Ing. Godre) Jubdsz e e . Alexander Badik
Eratltary zasiupea pravaiceke) osoby viaditel’ UPSVR Levice
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