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Dodatok ¢. 1

k dohode ¢. 31/§52/2015
zo diia 20.11.2015

o zabezpeCeni podmienok vykonivania aktiva¢nej ¢innosti formou menSich obecnych
sluzieb pre obec a o poskytnuti prispevku na aktivatni ¢innost’ formou menSich
obecnych sluzieb obci
uzatvorend podl'a § 52 ods. 10 zdkona &. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov

uzatvoreny medzi

Uradom prace socidlnych veci a rodiny v Leviciach

Sidlo : I’.Stara 53, 934 03 Levice

V mene ktorého kona: Ing. Alexander Bacik

ICO 30794536

DIC : 2021777780

Bankové spojenie : Statna pokladnica

IBAN : SK34 8180 0000 0070 0053 0791

(d’alej len ,,urad)

Mesto Zeliezovee

zastipena §tatutdrnym zastupcom: Ing. Ondrej Juhész

sidlo SNP &.2,937 01 Zeliezovce
1CO: 00307696

DIC: 2021023752

SK NACE Rev2 (kod/text) : 84.11/verejna sprava

IBAN : SK78 0900 0000 0000 2862 2426

(d’alej len ,,obec™)

(spolu len ,,G¢astnici dohody*).

Clanok I.

Na zaklade schvalenia Narodného projektu ,,Podpora zamestnavania UoZ
prostrednictvom vybranych aktivnych opatreni na trhu prace “ dilom 12.11.2015

s u¢innost'on od 13.11.2015 a v silade s ¢lankom VII. ods.1 sa i¢astnici dodatku dohedli, Ze

1.

tymto dodatkom €.1 sa menia ¢lanky a odseky dohody nasledovne:

V ¢lanku L. ,, Uéel a predmet dohody “ odsek &.1 a odsek &.3 sarusia v plnom
rozsahu a nahradzaju sa nasledovnym znenim:

Uéelom dohody je tGprava prav a povinnosti Gi¢astnikov dohody pri poskytovani prispevku
na aktivaénd ¢innost’ formou mens$ich obecnych sluZieb (d’alej len ,,finanény prispevok®)

podla § 52 zakona & 5/2004 Z. z. osluzbach zamestnanosti ao zmene a doplneni
niektorych zékonov v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,zakon o sluZzbach
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zamestnanosti®), ktory sa poskytuje zo zdrojov Eurdpskeho socidlneho fondu (d’alej len
,,ESF*) a §tatneho rozpodtu (dalej len ,,.SR*) prijemcovi prispevku v zmysle:

a) Opera&ného programu LCudské zdroje
Prioritna os 3 Zamestnanost’,

b) Narodného projektu: Podpora zamestndvania UoZ prostrednictvom vybranych aktivnych
opatreni{ na trhu prace,
Kod ITMS2014+: 312031A020,

c) zakona o sluZbach zamestnanosti.

. Finanény prispevok poskytnuty na zaklade tejto dohody pozostdva z prispevku zo SR

a prispevku ESF. Vzdjomny pomer medzi prostriedkami spolufmancovania je 85 %
zESF a 15 % zo SR.

V &anku & I ,,Prava a povinnosti iradu® sa odsek ¢.3 a odsek ¢.4 ruSia v plnom
rozsahu a nahrddzaju sa nasledovnym znenim:

Poskytnut” obci prispevok podfa § 52 ods. 7 a 8 zdkona o sluzbach zamestnanosti
na tuhradu &asti nakladov, ktoré suvisia s vykonavanim aktivacnej ¢innosti, najviac
vo vyske 3 806,40 € a prispevok na Uhradu Casti celkovej ceny price zamestnanca,
ktory organizuje aktivaéni ¢innost’, ak ma takého zamestnanca, najviac vo vyske
1 631,04 €, spolu najviac vo vyske 5 437,44 €, slovom: pattisicStyristotridsat’sedem € 44
centov.

Pri stanoveni celkovej vysky poskytovaného prispevku podla bodu 3 zohPadnit’
dohodnuty tyZdenny rozsah vykonavania aktiva¢nej Cinnosti, termin zacatia vykonavania
aktivaénej ¢innosti, dohodnuty poéet UoZ uvedeny v ¢l. III. bod 3, ako aj celkovy podet
UoZ, ktori vykonavaju, resp. vykonavali aktivaént ¢innost’ a taktieZ skutoénost’, &i bude
UoZ zaradeny na vykonavanie aktivacnej &innosti po€as prvych najviac Siestich
kalenddrnych mesiacov, resp. opakovane po€as d’alSich dvanastich kalenddrnych
mesiacov. Po zohladneni tychto skutoénosti poskytnit’ obci mesaéne prispevok za
1 UoZ vykonavajiceho aktivaéni ¢innost’ v Struktre: prispevok na uhradu casti
nakladov, ktoré suvisia s vykonavanim aktivacnej Cinnosti, najviac vo vyske 79,30 €
a prispevok na thradu &asti celkovej ceny prace zamestnanca, ktory organizuje aktivacnu
¢innost’, najviac vo vyske 33,98 €, spolu mesacne za 1 UoZ najviac vo vySke 113,28 €.

Za odsekom &. 12 sa priddva novy odsek &.13 s nasledovnym zneni:

. Poskytnut’ obci materidly zabezpedujiuce informovanost’ o tom, Ze aktivity, ktoré sa

realizujii v rdmei narodného projektu, sa uskutoctiuju vdaka pomoci ESF.

V ¢lanku & IIL. ,,Prava a povinnosti obce™ sa za odsekom ¢&. 20 pridava novy odsek
¢.21 s nasledovnym znenim:

Oznadit’ priestory obce plagatmi, samolepkami, resp. inymi predmetmi informujicimi
o tom, ¥e aktivity, ktoré sa realizuji v rdmci narodného projektu, sa uskutoéfiuju vd’aka
pomoci ESF. Uvedené oznacenie ponechat’ po dobu trvania tejto dohody.
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V ¢k & ¥V, Oprivaend vydaviy” sa 2a adsek &6 priddvaji nove odseky &7 a &8
s nasledovoym menim:

Cpravoenymy nakladmn o) Jen tie pdkdady, kioré obee vynalodils ng vykondvanie
aktivadng ginnosti pre UioZ # oprivnene) Gel'ove) skupiny, kiorl pred vstupom do
nédrodneho projeliu podpisall tzv, Kartu Géastnika ndrodnéhe projeltu.
Hotovosme  plathy  weh®ajuce  vedavky  ng  obswranie  dlhodobého  hmoingha
a nehmoiného  majeths vritane vydavkos sovistacich § obstaranim tokto majethn nie s
opraviend, V peipads dhrad spotrebného materidlu s vidavky chradzané v hotovost
apravnené, ak  haotgvostnd  plathy  jednotlive neprekrodia sumu 560 € pndom
maximiing hodoots realizovanyeh dhead v hotovosti v jednom mesiach nepresiakine
1 500 eur.

P pravnickych osobdch sa zakange plaiba v hotovosi, ktarej hodnota prevyduje
S €

Voikinkn &V, Osobitné padmienky™ sa odseky &2 a §6 rufa v phom rozsehe
a nahradzapl sa nasledovndon zoenir:

Chee berte na vedomie, fe finandny prispevok. je prosiricdkom viplatenym zo SW a BSE
N otel pouzitia tyebto prostriedkoy, kontrolu jcl pouZitia @ ich vymabanic ss var'ahue
redim upraveny voosabitaveh predpisoch, pajmé § 68 zdkona o slughich zarestoanosti,
zakon & 3572018 Z. 2. o finanéne; kontrole a sudite a o zmene 4 doploeni nieltoryeh
zakonov, zdlon & 32372004 Z. 2 o rozpodtovveh pravidlach vergjne] spravy a o zmene
a doplnent nieltorveh zikonoy v zneni neskorSich predpisov, zakon ¢ 39472012 7. 2.
o obmedzent platied v hotovost, Qbee sidasae beric na vedomie, 2e podpisem tejto
dohady sa stdva shdastou systému riadenia enrépskyveh Sxukiurdlnved s investiéngieh
fondow,

Zavainé poruienie podmienck iejte dobody je povaZovand za porulenie finanine
diseipling podi'a zdkona & 52372004 2. 7z orozpodtovyeh pravidiach verejne] spravy
o z2mene s doplneni melkiorgeh zakonov v zoeni neskorfich predpisov,. Podozeenic
2 porudenia finandne) discipliny zo strany prijemen fnanéného prispevkue je divodom pre
vyken ndslednej finandnej kontroly tradu. Ak sa prevkade porusenic finauénej discipliny
a prijemea finanéného prispeviu neohradi dlZod sumuo do skondenia kontroly, drad
postipt pristuing spisovi dokumentacio na sprivie konanie Uradu vladneho auding,
ktorg je oprdvneny ukladat a vimdhat' odvod, pendle o pokuta za porufenie finandnej
discipling pri nakladani s prostriedkami SR a ESF a prijemca finandnéha prispeviu je
vamysle § 31 zakona & SZ¥2004 2.z ovozpotiovyeh pravidldeh werejne] spravy
& 0 znene adoplneni nicktorgeh zékonoy v zneni neskordich predpisov povinng vrdul’
finantné prosricdhy v stanovene] sedke,

~
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Clanok I,

Tento dodatok tvord nenddelitelnd sidast dehady & IVES26T5 2o dia 20.11.2015
Ostané ¢asth dohody dodatkom nedotknuié ostavain v plathosti.

Narodny Wrojekt |, Pospara samesingenin Led prosfrediiicfoenl vybvanieh algivgss spatrend i irhy prdee”
sa realione vilaka podpore 2 Burdpykeho socidinehe fondie v rdmed Operadnibo programu Dsdské xdvoje
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3. Tento dodatok je vyhotoveny v troch rovnopisoch , z ktorych rad dostane dva
rovnopisy a jeden rovnopis dostane obec.

4. Tento dodatok nadobuda platnost’ ditom jeho podpisania oboma ugastnikmi dohody
a udinnost diiom nasledujiicim po dni jeho zverejnenia.

5. Ukastnici vyhlasuju, Ze st opravneni tento dodatok podpisat’, Ze si ho riadne a désledne
preditali a suhlasia s jeho obsahom, neuzavreli ho v tiesni ani za zvIa3t’ nevyhodnych
podmienok a na znak sihlasu s jeho obsahom ho vlastnoru¢ne podpisuju.

9. 7
\Y Levieiac_h_gﬁh.zls_.ﬁ.’l ?%5 V Leviciach diia
primttr mest sy s
Ing. Ondrej Juhasz Ing. Alexander Bagik

Ndrodny projeks ,, Podpora zamestndvania UoZ prostrednictvom vybranych aktivaych opatreni na trhu prdce”
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