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DOHODA A
& 76/§52a/2015 N

na vykonivanie aktivac¢nej ¢innosti formou dobrovol’nickej sluzby a o podmienkach
poskytnutia prispevku na vykondvanie aktiva¢nej ¢innosti formou dobrovol’nickej
sluzby préavnickej alebo fyzickej osobe

uzatvorend podla ustanovenia § 52a zakona ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti
a 0 zmene a doplnent niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,dohoda‘“).

Ukastnici dohody

Urad price, socidlnych veci a rodiny LEVICE

sidlo: DPudovita Stara 53, 934 03 Levice

v mene ktorého koné: Ing. Alexander Baéik

ICO: 30794536, DIC: 2021777780

bankové spojenie: Statna pokladnica ¢. u¢tu: SK34 8180 0000 0070 0053 0791
(dalej len ,,urad*)

Pravnickd/fyzicka osoba: Mesto Zeliezovce

Sidlo: SNP 2,937 01 Zeliezovce

Zastupena Statutdrnym zastupcom: Ing. Ondrej Juhasz

ICO : 00307696 DIC: 2021023752

Bankové spojenie : Slovenska sporitel’fia, a.s. c. uctu : SK78 0900 0000 0000 2862 2426
(d’alej len ,, PO/FO*)

uzatvaraja

tito dohodu.

Clinok I.
Predmet dohody

1. Predmetom dohody je uprava prav apovinnosti &astnikov dohody pri zabezpeleni
realizacie aktivaCnej Cinnosti formou dobrovolnickej sluzby (d’alej len ,,dobrovolnicka
sluzba) podla § 52a zékona €. 5/2004 Z. z. o sluZbdch zamestnanosti a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,,zdkon o sluzbich
zamestnanosti)
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1.

2.

Clianok 11,
{idel dohody

Ugelom dohody je poskytovanie prispevku na debrovolnickn slugbu,

POFCO berie na vedamie, Ze finandng prispevol, a (o a] KaZda jeho tast, jo vereingm
prosiriedkom Slovenskey republiley podl'a osobitnéhe predpisu § 2 pism. a) zdkona
£ 52300004 2.z orozpodiovveh pravidlach verene) spravy ao zmene a doplneni
nickioryeh zdkonoy v zneni neskorfich predpisov (Fale] len zékon o rozpodiovich
pravidlach verejngi spravy'). Finandny prispevok pozostdva zprispevke zo &tiineho
rozpoén SR, Nz pouiiite tvehto prostriedkow, kontrohn ponZita tgchto prostiedkoy a
vymahanie ich nzopravoencho pouZitia sa vetahuje reXivn upraveny v osobitnyeh
predpisoch (zakon ¢ 252006 7. 2z o verejnom obstavdvani a o zmene a doplneni
niektargel zdkonos v zneni neskordich predpisoy, zdkon & 30272000 2.z o finandng
kantrole a vndtomaom audite a o Zzmene 4 doplneni niekiorveh zdkonov v 2nent neskeoréich
predpisav, zikon o rozpottovych pravidlach vereing) spravy). POAO sa zaviizuje alo
prijimatel’ powwet dodrZiaval pravidli opravnenost) vydavkos,

PO 81 je vedomd, 2o zi zdvaZnd porudenie tejto dohody sa bude povafovaf aj

porudenia finanénej discipling podla § 31 2dkona ¢ 32572004 7. 7 o rozpodtovich
pravidlach.

i s -
Clanol 1T
Pedva a povinnostt dradu

Crad sa zavizuje:

1.

Poskviovat® POMFO prispevok podla § M2a ods. 40 5, 6, a 8 zilona o sluihich
zamestnanasti na Uhradu dasty nékladov potrebngch na kealifikovang  vykondvanie
dobrovolnicke) sluZby  a prevddzko  dobrovolnicke) sluZby. drazové poistenic LoZ
vekondvaitcich dobrovolnicku slufbu, dhradu Gasti nakladov na asobué ochranné
pracovné prostriedky, na pracovnd ndradie acasti daldich naldadov, ktré sovisia
5 vykondvanim dobrovolnicke| sloZby a nathradu Easti celkavej ceny prace zamesinanca,
letory orgamziije vykondvanie dobrovolnicke) sluzhy {dale) len | organizitor).

najviac v celkove] viske: 476,40 €
stovon: Atwristosedemdestatiest? £ 40 centoy

Pri. stanovent celkove) veiky prispevicn podla bodu 1. tahfo Sénku zohladoit fermin
zadatia vylondvana dobrovolnicke] shazby, dohodnuty potet ToZ wvedeny v ¢l ¥ bod 2,
ako aj celkovy podet Vo, kior] vwkondvaji, resp. vykondvall dobrovalmicku sluZbu, Po
aobladneni weehto  slkutoénosti paskytnnf POFO mesadne prispevok za § UsZ
vykondvajaccho dobrovael'nicku shrzbn v Sruktore:

prispevok na Gbradu castt nakladow, kioré sivisia s vykondvanin a  previdzkon
dobrovalnicke] sluZby najviac vo vygke 79,40 €,

prispevol na thradu dasi celkove] ceny prace  zamestnanca, kiory  organizaje
dobrovolnicku sluzbu, najviac vo viske 6,00 €,

spolu mesadne za 1 oZ pajvize vo vyike 79,48 €,
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Poskytovat® PO/FECQ prispevok na jedncho Wod v ploej vyske, ale termnin zadatia
dobrovalnigke) sluzby LoZ je od 1. dia do 15, dida v kalenddarmom mesiact. Poskytnu’
FOSECH prispevok na jedného UeZ v polovidne) vyike, ak termin zadatia dobrovolnicke)
sluzby LoZ j¢ od 16, dita do konca kalendarneho mesiaca.

Foskytovat” POTD prispevok na jedného UioZ v plnej vidke ale Uod odpracnje podas
kalenddmeho mesiaca viae sko dvojndsobok dohodnutého 9denného pracovného Casu.
Posloytmit” POSO prispevol na jedného Vol v palovicne] vitke, ak UoZ odpracnje pofas
kalendarneho mesacs prave dvojnasobok dobodmiého p2denného pracavného Casu
resgn. mene] sko  dvondsobok yidennche pracovného Casu. Dobrovolnicku sluzbu
vekondva Lo vrozsabu 20 bodin tyZdecne  nepretrZide  najviac potas  Siestich
kalendarmyeh mesiacoy,

Poskytovat POFCO mesadne prispevok vo viske zodpovedajiee) podou UioZ, ktorl
vylconavall  dobrovalniclu  sluwfbu v prisluénom  kislenddmont  mesiaci, vo  vvdke
5

zodpovedajics) skaiodnostian podla bodu 2, 3 a slataéne vinalnZenym a prevkazansn
wydavkon,

Poukazovat” OO podas doby organizovania  vykondvania  dobrovolnicke] sludlsy
mesadne prispevok na adet, najneskdr do 30 kalenddaroyveh dui odo dha predlofenia
vietkveh dehoduotyeh dokladov, Vopripade, ak drad zisti v predlozensch dokladoch
nezrovnalasti, alebo  md  opodstatnend  pochybnosti o pravost alebo  spravoosi
predloZenyeh dokladov, lehota na vyplatenie prispevku podla predehddzajice) vety
neplynie, a a2 do shondenia kontroly spravnasti & pravost predloZzenyeh dokladov,
alebo do odstranenia zistenseli nezrovnalost,

Vyplatit’ posledmi spléatiou 2 celkovehe dobodnitého prispevku po koemapletnom predlogent
a skontrolovani dohodmusch dokladay a po predlofeni Sprdwy o kvaniifikovanom prinose
awgganizovania wlondvania akiivadnel Srmosts farmoy dobrovolfnickel stuzby oproti stavu
pred jej zodarim (priloha & 17y a ¢ sdlade so Zdmerom orgmeizovanic wikondvania
aktivacne] Cinmosti formon dobrovelnickef stugby a v stlade s bodom 3.

Vgt POAQ anginal dokladov predlodenveh podls €1 IV, bod &, a 10, 1¢jio dobody do
60 kalendamyeh dnt odo die ich predlogzenia,

Subjekt veseme) spravy je pevinoy i povdivani vereinych prostriedkov zachovival
hospodéarmast, efektivinost’ a uéinnest® ich pouditia vzmysle § 19 ods. 3 zékona
o rozpodiovyeh pravidiach vereme) spravy.

Clanok IV,
'rava a povinnasti PO/ED

POMICY sav zaviizuje:

.

Zahuzpetit dobrovalnicku sluZbu v shlade s cielom, korym je ziskame praktickseh
shusenost Lo pre wh prace tal, aby podas vykondvania dobrovolnicke) sludby UoZ
pmkwm Al pomoe v nicktore] z i wvedenyeh oblasti:

«opri starostiivosti ¢ nezamestnané  asoby, obéanov so zdravotnym  postihrutim,
imigrantoy, esoby po ndvrate z vekonn trestu odiiatia slobody, droguvo f inak zdvislé
osoby, nezaopatrend deti a ostamé osoby odkazané na starestlivost’ mych osdb, rodinug
alebo  pri poskytovani  verejooprospesnieh  slu2ieh s dalfich  slufieh v oblasti
socidlnyelt veer, zdravotmictve, vadelavania, kultGry, Sportu, pil tvarbe, ochrane,
udrdgiavant  alebo  zlepSovani Zivotného  pragtredia, o starostlivosti o ochranu
a zachovanie kulttrneho dediéstva, pri wskotodiovanl kaltarmyel alebo zhicrkowvyeh
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don

a.

charitativiyeh akeii pre osoby podla 1ohto estanovema, pri ochrane spotrebitels
a v ablasti stvku s verejnnstou,

pri privodnveh  katastrofach, ekologickech  katasgrofich, hnmanidme)  poroci
a v cwvilngj ochrane,

Zabezpedit' po dobu ed $1.12.20405 do ILOK28T6 vvkondvanie dobrovolnicke] slyfly

Tiruh s kpsavanes dotvovolvickej - Pofe 18E 0108 Teymin vyinadvania Rezsan

sladly v ablasu podfa b 1 LioZ T odidn fvidemy wavel Bodin)
Starpstlivast’ o nezamestnane ! .

asnby ) 9 4150400 1.12.2815-31.058.2016 20

Zabezpedit dodrziavanie denncho rozvrhw zadiatlku & konea vykondvania dobrovolnicke]
sluzby Loz v Strokttre:
P Pondelok o Vtorok o Sweda o Swrek o ok

.. ' .
obd-do od-do od-do od-do od-da otado od-do odsdo od-dn adsdo

i::::uc( S v 1 o 3 R 1T )

whodinacty 3 20 B N S
Fottet : :

zavadenych 1 - k - 1 - -~ -

Koordinovat” dobrovolnickn slhwfhu UnZ prostrednictvony O vlastnyeh zamesinancov
alehn 0. zamestnancoy prijatych na tento udel do pracovného pomern zradov UoZ
{dale] len Lorgamzaton™), klord budn orgamzovat’ vikondvanic dobrovolnicke} shadly
o7 v razsabu 20 hodin t¥Zdenne na jednébo zamestnanca. Ak nastane skutoénost’, kiord
md  za nasledok wkondenie pracovného  pomern ovpanizators, je POSTO  povinna
v spolupract s Gradern do 18 kalenddrnyeh dni od skondenia pracoviého pomert wréit’
wcho zamestnanca, kiory bude dobravolnicku sluzbu UoZ orpanizavat’. Ak PO newrdt
‘pezamesnd  organizatora, je Za organizovanie vyvkondvania dobrovolniele]  sluby
2odpovednd Satutdmy zdstapea POQSFQ.

Y opripade prijatia do  ramesinania  orgamzatora(ov) z radov ViaZ, dorodit rada
hodnoverni(é) kopiu(e) pracovnej(yeh) amlwey(znl(y) najneskdr do £5 kalenddraych
dnt ad nzavretia pracovaéha pomcr,

Vopripade  poveremia  vlastného  zamwestoanca(ov)  orgamzovanim vvkondvanis
dobrovolnicked  sluZby  UoZ,  zaslat®  dradu za tohto{tyebio)  zamestnancadoy)
hodoovermt(é) kopinded pracovnej(¥ch) zmoluvy(iv) a dohdd o 2mene pracevnich
podmienok k pracovne] zmluve, naneskdr do 38 kalenddravel doi odo dha zaéatia
organizovania vykongvania dobrovalnicke] sluZby UoZ,

Viest denni evidenciu dochddeky UoZ, klord sa zadastiujd na dolrovolnicke] slube
a organizatorov dobrovolnicke] sluZby s ich vlastneruéoym podpisom, klorym potvrdzuji
udast’ na vykonavanl dobrovolnicke] slufby, vesp. na orgamzovani joj vykondvara,
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9.

POFO uvedent evidenciu nschovava 4 poskytuje juna fyzickd kontolu aradn na zaldade
vvrvania a v zmysle podrienok stanovensel v tejto dohade,

Fredklada! na ziklade dennegj evidencie dochédzky UoZ a organizatoralev) v dvoch
vyhotoveniach  drado mesadne, najneskér do 5 pracovayeh dnf po uplynuti peisludného
mesiaca, Evidenciv dochddzky wchddzada o zamestnanie, kory vikowdva akiivadng
Cinnest formow  dobrovofnieke; shaby' (priloha & 8 a Evidenciv  dochddziy
ramestnaned, kiory orgoanizife vikondvanie aktivadnef chmosii formow dobrovolnicke;
shugby (prileha €. §.1), potvedent podpisom Statutdmeho zastupen POFQ.

Dabodoaty rozvrh wykondvania dobrovoloicke] sludby podla predloZenéha denného
rozurhiu zaciatku a konea vykondvania dohrovolnicke] sluzby UoZ je pre PCHFO zavizny,
svvrumbkouw gk povinnost” LoZ odpracovat dobodmuy pacet bodin pripadne na def
pracovného pokaeia, V pripade, ak na zdklade predloZendho denného rozvehu ma POFG
zamem v oddvodoenych pripadoch orgamzovat’ dobrovolnicku slufi inak, napy, potas
dot pracovného pokaja alebe volna, resp. vo vedernyeh hodinach alebo notnych
hodinach, tito skutodnost’ POFO azndrai dradu, Urad ¢ uvedengj slanoénosti upovedomi
ViaZ, UoZ mbZe vykondvat’ dobrovoloicku sluzbu aj vo vedemych a noénvch hodindch,
resp. v ditoch pracevnébo pokoja a volna siym, Ze v takychto pripadoch arad pozaduje
stilhlas Uod a uvedend skulodnost’ sa zapracuje do dehody ¢ Loz,

Prediladat’ dradu, najneskdr do poslednébio dita kalenddroeho mesiaca naslechrjuceho

po shondenl kalenddrnehe mesiace, v ktorom jej vydavky venikli, resp. v ktorom bola

mzda splatd v 2 vyhotoveniach Zladost o dhuadu plaihy a zavoven

a) podpomd dokumenty - 1 origndl & 2 kopie dokladov o pouZitéch finanényveh
prosiiedhoch. (faltury a4 doklady o zaplateni drazového poistenia, nakupe asehogel
ochrannych  pracavayceh  prostriedkov, pracovaého naradia a daldich sovistacich
opravnenych vvdavkoch), 1 original a2 kopie wypisu bankového adtu prijemen
alebo 1 origindl a 2 kdpie potvrdenia banky o uskutoénend prisluing] platby, v pripade
plathy v hotovestt yvedavikovy a prijmovy pokiadnidng delklad a doklad z regiswaénei
pokladne,

W)L Ve kowepodtu prispeviu ne aktivadmd Cinnost' formow dobrovelnickey stuzby
(nriloha & 9),

) vyplatno péasku alebe iny doklad, na zéaklade kiorého je moZnd identifikdcia vyplatenej
mzdy, kipie zamestndvaielom  potvedenyeh mesaéoyeh wykazov do  Socidlng
postevne amesadnsch vykazov do vietkych vevejnvch zdravotngeh poistovni
zi zamesindvatela, | onpindl a2 kopie wypisu bankového G prijemen alebo )
origingl a 2 kapie poterdenia banky o uskutoénent prislusne) platby,

d) zoznam vidavkoy na realizdcin dobrovolnickej sluzby,

¢) zandiovame  avypisy 2 pokladményeh  deonikov (resp. obdobuveh  udiovnyveh
dokladov) s vyznalenim prisiuinych zaddtovanych polaziek v 2 vyhotovemach,

f1 po prediiadani posledue) Ziadosi o hradu platby predloZit’ Sprdvi o bvantifikovanoem
prinose organizovanic aktivadne) Stnnosti formon dobrovolnickej sluzby oproti stave
pred jef aadatin (dalei ai sprava®™) v 3 wyhotoventach, POIO je povinnd v sprive
uvadzar informacie, ¢ boli vynaloZend finanéné prostricdky vyuZiig hospodarne,
efcliivine, Otelne, Géinne o primerane vo varalu keielu, ktorym bolo desiahnur?
ziskanic prakfickyeh skisenosii pre potreby trhu prace UoZ, OO zdokumentuje
obsal spravy fotodokinnentdcion pred a po vykonani jednotlivich prac, pripadneg oy
hodnovernym spdiobomn,
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11, Omamit aradu  medodrianie rozsahe hoding neidast, alebo  predéasmé  wkondenie
dobrovolnickef shuzby UoZ bezodkbadne, najneskdr do 3 pracoveyeh dni od viniku
jednej ¥ uvedengch  skutoénosti (pritoha € 1070 Ozndmit’ uradu napeskdr do 13
kalendarnyeh dns kaddiy xmenv alebo shondenic pracovného pomerw organizdtora
{prileha & 12).

12. ¥ pripade  predéasného  ukondenia  vykondvania  dobrovoloicke)  sluZby, sa  takéto
uvalnené miesto na debrovotnicku sluZha nepreobsadznje inem UnZ, V pripade dodasog]
praceneschopnosti UoZ, zaradeného na dabravolnicku shuzbu nemdde POTCH prijar
na vwkonavanie dobrovolnickej sluzby iného U, LioZ po ukantent dodasne] pracovne]
neschopnoest méze vo vykonavani dobrovoelnickej sluZby poakratoval’ v zmysle platne)
dohody s Gradom, pri¢em doba vykondvania dobrovalnicke] slufby sa mu o dobu
dodasnej PN nepredlZuje. Vykondvanie dobrovalnicke) sluzhy Uad sa skondi uplynutim
dohodnute doby, ak dotasnd pracovnd neschopoost’ tohto UoZ tvd dlhdie ako je
dohodnuta daha vykendvania dobrovolnickej sludby. Ako ospravedinen nencast’ UoZ na
vykonavant dobravolnicke) stuzby trad akeeptuje praceneschopnost’ alebo ofetrovanie
Elena rodiny na zdklade pisomného poterdenia oSetrujiceho lekdrs a oddvodneni &
peodkladni niv¥evu lekdra, pisornne patvrdent ofetrujucim lekdrom,

13, Pouditt UoZ zaradengch na vylon dobrovoluickej sluzhy o povinnostt dodeZiavar
predpisy na zaistenie hezpeduostt a ochrany zdravia pri vykondvani dobrovaluickej sluzby
spolu s podpisanym preblasenim UoZ o pouteni. Zabezpelit wrazové poistenie Ua?,
zaradenyeh na vykon dohrovolnicke) sluZby a predloZit’ kopin zmluvy o vrazovom
poisteni radu.

5"

FouZit' prispevok p(\\\kw't()x.;lt*{ tradom pedla &L TIL bed 1. tejto dohody, len v rozsahn

& Sruktive, klord suvisi & organizovanim a priamym vvkondvanim dobrovolnicke) sluiby

oz, | ubpt’.i;n](. je moZné pouZit’ na dhradu oprévnenyeh vidavkoy v zmysle § $2a ods. 4

zakona o sluZbdch zamestnanost, z toho mesatne moino pouZit najwiac 3 % na theadu

Easti celkovej ceny prace zimestnanca, krory argavizuje vykondvanie dobrovolnivke]

slufhy, Vosglade s pravidlaod pre (}pmwwnmi vidavkoy 81 je PO vedomd asobiing

tychito skuinénostd, tikajneich sa opradvnenasts vydavkoy:

Vedavky Je moaZné povaZovat za opravnené ak
vkl ¢ opravoenom obdobt, teda v rémel pisomne dohodnutého obdabia realizicie
dabrovoelnicke] sluZby, pritom za prey den realizacie sa povaZuje datum wdinnost
tejto dohady,

. sn ]mme rang, t. j. 2odpovedaj cendm, beZnym na rhu v dase ich vaniku,
navzdajom sa neprokrgean,

- s opodloZené nétovnymi dokladmi v zmysle zikona ¢ 4312002 7. 2. o aftovnictve
vaneni neskordich predpisov, kioré st viadne evidovand v uétovnictve POYFD
v siilade s platmymi vieobeene zdvitanyimi pravoym predypism,

- spliajl podmienky hospoddrnosti (minimalizacia vidavkowv pre refpektovani cielov
zamern vykonavana dobrovolnicke) slu?by), efelktivnosti (maximalizdcia pomeru
medzd vstupotn a vestupom} a uéelnosti (nevyhoutmos? pre realizéciu dobrovolnicke]
shuZly a priama vitzha na fiu).
boli vynaloZené v stlade s platnyou pravnynu predpismi SR a ES,

- za hospoddme, 18elne  aefektivie  wynaloZené  vidavky pre  Ofely  wylkonu
dobrovolnicke] sluiby nie je moZné povafoval’ ndklady, ktoré venikli poesledos
mesine pred vkondenim vykonu dodwovolnicke] sludby (zdravotnd obuv, pracowvné
abletenie, pracovné ndradic). Oprdvnenym vedavkom je len taky vydavok, ktory je
nevvhoutny pre realizaciu projekiu a vyludne stvisi s realizdcion akuvit projekiu.

Dohoda €. 76/8520/2015 G



15, Prispevak nie jo MOZNE POUZIL A investicie, kapitalové vydavky a technické zhodnotenic
majetku Fadatela, Ziadatel predkiadd kalkuldiciv wydavkov, ktord je sdcastou zameru
arganizovania vykonavania dobrovolnicke] sluiZby, Kalkulicin vydavkov je potrebné
vypracovall vsulade s tymto bodom abodom 14, ako i v shlade so  zdsadou
prevkazatelnost,  hospodamosty, efektivoostl,  dcelnesti  a  Géinnosi  vynakladana
prosiiedkov 2 vc4.<;j1'|_?(:h zdrojoy. Za opravnend vydavky nie je modod povazovat”

a) araky z dlhowv,

) wvraton dan 2 pridangj hodnoty,

¢)  ndlonp ndbytku, vybavenia, dopravosch prosivedkay, infradtoukniry, nehnwielnost
a pozemkov,

d) wédavky bez prinmeho vztaho k projekiu,

e) vidavky, kloré nie s v silade s podmienkami poskytovania peispevku podla zdkona
o slurbich zamesinanosti,

) vedavky, lloré nie sa v aftovnictve jednoznaéne oznadené ako vydavky sivisiace

s realizovanym prejektom v sdlade s wdtomym predpisom Gétevne]  jednotky

k vedeniu uétovniviva,

&) wdauk} na subdoddvicy, ktoré zvvsuit naklady na realizdciu dobrovaloicke] sluzhy
bez pridania hodnoty,

Iy vydaview, na ktoré ut holi poskytnulé finandné prostriedky z vereinych zdvajov,

16. Predlogit Sprdv o vantifikovanom prinose orgamizovania aktivadne] chmosti Jormou
ifobrovelnickey shaby pruh’ stavi pred jef radarim v silade so Zdmerom organizovania
wphomidvania aktivaéne) Cinnosti formon dobrovolnickef sluzby a v sdlade s ¢l IH. bad 6.

VEOPOAFD, Rlore] sa poskytuja vergjing prostricdky zodpovedd za hospodirenie s nimi 4 je
povinnd pit ich pouzivani zachovivat hospodamost, efelktiviast a &innost’ ich pouZitia
vzmysle § 19 ods, 3 zdkona & 52372004 Z. 7. o rozpoctovieh pravidlich verejne) sprisy
a o zmene a doploeni nicktoryeh predpisov v znent neskordich predpisov.

18, FOAD je povinnd na wyZiadanie tradu peeukdzat dodrZisvanie pedmienok tejto dohody,
wmoghovat vikon Gezicke) kontroly poverenym  zamestnancorn Mimisterstva préee,
socidlnych veol @ rodimy slovenske] republily, Ustredia prace socidalnveh veci a rodiny,
uradu a dal$im kontrolyim organom a orgdnem sudite nablisdaut’ do svojich altovngch
dokladay, hankovych vypisev a daliich dokladoy 2 umeznit’ vwkonanie kentrely @ audite
pricheZne poddas trvani zavizioy wyplyvgleich zteto dehody ato prichene po celi
dobu platmosti tejto dohody 82 do doby 10 rokov ada dita vyplatenia postedne) plathy.
Vopripade neumoeZnenia vykonu kowiroly & anditu vanikd povinnost” vreatit poskytouaté
finaniné prosfriedky v ploej viske,

15, Lzatvorenim dohody o poskyimuti prispevku nevzmkd POSFO narok na ubradenie nakladu
v peipade, 2¢ v rdmet pinenld podmienok dohody nepreukaZe okrem oprivnenostt nakladu
aj jeho nevvhminost, hospodamaost’ a ¢fektiviost

200 PO sa zavidenje, Ze ozndmi uradn skutodnost, ktoré mdZu ovplyenitt zavizky
vyplyviguee zteiio dohody (napr. zmeng privoe] subjekiivity, sidia POSTO, predmet
Sinnosti, miesta Ginnosti pod.) ato v lebote 15 kalendérmyeh doi odo dia wvenika tychnoe
slatocnosti.

21 PO sublasi go 2verguenim Udajoy viplyvancieh 2 dohedy v rozsalu néazov, sidlo,
ndzov projelou, vyika prispeviu,

22 Lichowdvar’ Wito dohodu, vrataoce jej priloh a dodatkav, ako 1 vdetky doklady tvkajice sa
poslevtnuléhao prispevlos, napmene) do 31,12, 2021,
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&8

4.

10,

Clanek V,
Bkonéenic dohedy

Riadne skonéemie tejto dobody nastane splnenim zdvizkov éastnikov dobody a sudasne
uplenution doby, na ktort bala doboda vzatvarena.

Dobodu  moino ukendit® na zdklade pisomne] dohody Wlastnikov dohody, pridom
apravhene poskyvtnutd a Cerpang ploenia za orgarizovame dobrovolnickey sluzby LioZ
poskovtmue PO do dia a&nnosts ukondenia dohody zostavajd tymio nedatknute,

W opripade vadnehe porvdenia podmienak tejto dohody maZe kagdy z udasinikov odstépit’

ad dobody. Préavoe uéinky odstopenia od dobody 2 dbvodu vaZneho porusemea jej

podmicnok  nastdvajy  dilom dorutienia  pisomnéhe  ozadmenia  opravneng)  strany

o adstipeni od dobody drubému udastoikowvi.

Oznamit’ POFO, ak dodasnd  pracovna neschopnost” obéana podas  vykonavania

dabrovolnicke] shazby trvd viae ako 30 kalenddrnyeh dni, 2e Grad wypovedal dohodn

s uchadzadom n zamesinanie.

Za vaZoe pomdenie podmianok tejto dohody zo strany PO/FC sa povaduje:

a) porusente ¢L IV bodav 1., 2., 3., 7, tejto dohody,

b) vykonavanie  dobrovolnicke] sluzby v wozpore so Zdmerom  orginizovania
wwkondvanic aktivacne Snosti formou debrovolfnivkef siudfy,

¢) ak sa UoZ nezidastiuje(l) dobrovolnicke) shu2by, pri¢am je{sn} vedeny(i) v evidencii
dochadzley,

d) ak POFO pouZiva weel a prestriedky  opravnene  zaklpend v rdmel realizacie
dobrovolnicke] shuZby na iné néely,

¢} ak sa nevykonala praca podla dobndy,

f) porusenie mfch povinnosti ako povinnosti ustanovenych v pism. #) a# ¢) ak me je
moiné dohodmt’ ich plnenie v dodatoéne) lehote,

p) opikovand porudenie inyeh povinnosti aka povionosti ustanavenyeh v pism. a) aZ ¢),

I porugenie rozpoélove) disapliny,

Zi viZne porugenie tejte dohody zo strany Uradu sa povadane pordenie ustangveni &1, 1M1
bodov 1. aZ 5. tejto dohody.

Ak ddjde ¥ odstipeniv od tejto dohody podla bodu 3, je POS0 povinnd vratf’ tradu
finanéné proswiedhy, klord jej boli neopravnene poskytnuté da 30 kalenddmych dni
od odstupenia na uéet, POFO sa zavitzuje veaul aj prispevok, alebe jeho ast’ v pripade
plathy poskyimate] omylom.

Y pripade nedodeZania zavizkn podla LTV, boad 13, POSFO miaga nasledly pripadnych
poistnyeh udalost,

Uirad nevyplad prispevok, ak POFO nepredlo? doklady v Jehote urdenej v &l [V, bad 8
a doklady v lehote wrdene; v &L 1V, bod 10, ak sa Géastnici dohody nedobodm inal.

Ak s akékoPvele ustanavenie tejlo dohody stane neplaingm v ddsledkn jehe rozpor
s pravoymi predpisnii SR a ES, nespdsobi to neplatnost’ celej dohody. Udastnici sa
vtakom pripade  zavizujh  bezodkladne vzdjowmim  rokovanim nabradit’ neplatné
uslavovenie aovym plainym  ustanovenim talk, aby zostal zachovany el a obsab
sladovany touto dohodoog,
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Clénok VI.
ZAvereéné ustanovenia

. Tato dohoda je vyhotovenda v 3 rovnopisoch, z ktorych kazdy mé platnost’ origindlu,
pri¢om Urad prijme 2 vyhotovenia a PO/FO 1 vyhotovenie.

. Zmeny v tejto dohode moZno vykonat' len na zdklade pisomného névrhu jedného
z WCastnikov dohody pisomnym dodatkom k tejto dohode, podpisanym oboma t¢astnikmi
dohody.

. Pri nedodrZani ktorejkol'vek z dohodnutych podmienok zavdzujucich Ulastnikov tejto
dohody, moZe kazdy ztuCastnikov. od tejto dohody odstlpit’ a pisomne upovedomit’
o odstipeni druhti zmluvnd stranu. Ulinky odstapenia od tejto dohody nastant
momentom jeho doru¢enia druhej strane tejto dohody. Opravnene poskytnuté finanéné
prostriedky PO/FO do diia G&innosti odstipenia od dohody zostavaju jej ukonéenim
nedotknuté. PO/FO  je v3ak povinny vratit finanéné prostriedky, ktoré ziskal
neopravnene a to v lehote do 30 kalendarnych dni od doru€enia vyzvy na vratenie tychto
finan¢nych prostriedkov.

. Ukinky tejto dohody zanikaju splnenim zavizku ulastnikov tejto dohedy, odstipenim
PO/FO odtejto dohody, odstupenim uradu od dohody o podmienkach vykonévania
dobrovolnickej sluzby, ukon€enim dohody na zéklade vzdjomnej pisomnej dohody,
zénikom PO/FO bez pravneho néstupcu alebo ak jeho pravny ndstupca neprevezme
zavizky vyplyvajice z vy$Sie uvedenej dohody medzi tradom a PO/FO. O uvedenych
skutoénostiach sa urad zavédzuje UoZ bezodkladne upovedomit’.

. Pravne vzt'ahy vyslovne neupravené v tejto dohode sa riadia prislusnymi ustanoveniami
Obé¢ianskeho zakonnika & 40/1964 Zb. v zneni neskorSich predpisov a vieobecne
zaviznymi pravnymi predpismi, platnymi v Slovenskej republike, ktoré maji vzt'ah
k zavdzkom 1castnikov dohody. Predpisy komunitdrneho prdva Eurdpskych
spololenstiev maju prednost’ pred zdkonmi Slovenskej republiky.

. Ukastnici tejto dohody vyhlasuju, %e s opravneni tito dohodu podpisat’, pre&itali si ju, jej
obsahu porozumeli a suhlasia s flou, neuzavreli ju v tiesni ani za inak nevyhodnych
podmienok a na znak suhlasu s celym jej obsahom ju dobrovolne podpisuju.

. Tato dohoda nadobudne platnost’ diiom jej podplsanla oboma ucastnikmi dohody
a (Cinnost’ ditom nasledujacim po dni jej zverejnenia. Uginky tejto dohody zanikaji
splnenim zé&vdzku ucastnikov tejto dohody, pokial neddjde k jej ukondeniu z dovodov
uvedenych v ¢lanku V,

74 11 %%
V Lgl,ci@c_h_d@_ﬁ‘fuif """
Mg, UNUIE) Junasz - +'Ing. Alexander Batik
~¥tatutdrny zastupca PO/FO riaditel UPSVR Levice
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Pritohy k dobode:

&R Ewidencia dochadziy uehadzada o zamestnanie, klory vvkondva aktivaint lnnosr
formou dobrovolnicke) sluZby

¢ 8.1 Iwidencia dochddzky zamestnanca, ktony organizuje vkondvanie sicivatne] éinnesti
firmen dobrovolnicksj siuZby

£.9  Vykaz k vypottu prispevi na aktivadnid &innost’ formon dobravolnicke) sluiby

& 10 Ozndmenie o neudasti alebo o nedodriani razsale bodin wehddzada o zamestnanie na
vkonavasi aktivacne] Sinnosti formou dobrovolnicke) slu2by

12 Ozndnweme o skontenl  pracovndha  poment  zamesthanca,  klory  arganizoval

vykandvanie aktivadne) Sinnestt formou dobrovalnicke) sluZhby

17 Sprava o kvantifikovanom. prinose organizovania vylkondvama aktivaing inhost

formow dobrovalnicke) sludby oproti stavu pred jej 2akatin
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